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Gdansk, dnia 22 kwietnia 2016 .

Pani Minister

Elzbieta Rafalska
Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej

Stanowisko
Zgromadzenia Ogdlnego
Zwiazku Gmin Pomorskich
W sprawie przepisu art. 25" § 4 pkt 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks

pracy

Zwigzek Gmin Pomorskich podczas posiedzenia Zgromadzenia Ogoélnego, ktére odbyto sie
w dniu 7 kwietnia 2016 r., postanowit wystgpi¢ o podjecie pilnych prac legislacyjnych
zmierzajgcych do zmiany art. 25" § 4 pkt 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

poprzez doprecyzowanie pojecia: obiektywne przyczyny.

Zgodnie z trescig przepisu art. 25" § 4 pkt 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy-
Przepisu §1 nie stosuje sie do umow o prace zawartych na czas okreslony w przypadku, gdy
pracodawca wskaze obiektywne przyczyny lezqce po jego stronie — jezeli ich zawarcie
w danym przypadku stuzy zaspokojeniu rzeczywistego okresowego zapotrzebowania i jest

niezbedne w tym zakresie w Swietle wszystkich okolicznosci zawarcia umowy.
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Wskazany wyzej przepis zawiera zwrot niedookreslony tj: obiektywne przyczyny. Powyzsze
rodzi wiele watpliwosci interpretacyjnych, a tym samym rodzi wiele probleméw zwigzanych

z mozliwoscia jego zastosowania.

W zwigzku z powyzszym, wskazanym jest zmiana ww. przepisu, poprzez doprecyzowanie

okreslenia: obiektywne przyczyny.
W zwigzku z powyzszym, wnosimy jak we wstepie.

Zwigzek Gmin Pomorskich deklaruje petng gotowos¢ wspétpracy w przedmiotowej sprawie

z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Prezes Zarzqdu Awii Gmin Pomorskich



